Aloite perehdyttamisen kehittamiseksi

SDP:n aluevaltuustoryhma esittaa etta asiakas- ja potilasturvallisuuden,
henkildston tydssa jaksamisen ja tydhyvinvoinnin seka laadukkaiden, tehokkaiden
ja vaikuttavien palveluiden edistamiseksi Pohteella panostetaan
henkiléstdéjohtamisen keinojen ja kaytantdjen kehittdmiseen tulevana vuonna.

Aluevaltuustoryhma esittaa, etta Pohteelle rakennetaan dynaaminen ja kattava
organisaatioon ja tydhon perehdyttava perehdyttadmisohjelma.
Perehdyttamisohjelma ulottuu jokaiseen tyontekijaan. Lisdksi Pohteella otetaan
kayttoon perehdyttaja-malli. Perehdyttaja tai mentori nimetaan jokaiselle uudelle
tyontekijalle. Perehdyttdja kay perehdyttdmisohjelman lapi uuden tai tydhon
pitkalta vapaalta palaavan tydntekijan kanssa.

Perehdyttamisohjelman ja -mallin toteuttamista seurataan, arvioidaan ja
raportoidaan saadnnoéllisesti.
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